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Отчет о проделанной работе по принятию мер по предупреждению коррупции, принимаемые 
в БУЗ УР «Киясовская РБ МЗ УР»
за  2021 год
в соответствии со статьей 13.3. Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
	№ п/п
	Меры по предупреждению коррупции
	Проведенные мероприятия

	1
	Определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Приказ №216 от 24.12.2021г. «О создании антикорупционной комиссии в БУЗ УР «Киясовская РБ МЗ УР» Положение №26 от 24.12.2021 г. «О комиссии по предупреждению в БУЗ УР «Киясовская РБ МЗ УР» 

	2
	Порядок сотрудничества организации с правоохранительными органами	
	случаев взаимодействия с правоохранительными органами
за отчетный период не было

	3
	Принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации
	Положение от 15.12.2014г -

	4
	Предотвращение и урегулирование конфликта интересов. Комиссия по соблюдению требований к должностному поведению работников организации и урегулированию конфликта интересов
	указать количество заседаний, состав 2

	5
	Порядок сообщения работниками организации о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 
	количество поданных уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов - 0

	6
	Порядок сообщения работниками, в том числе руководителем, организации о получении подарков в связи 
с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими трудовых обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации
	- количество поданных уведомлений о получении подарков; 0
- количество уведомлений, представленных с нарушением срока; 0
- количество реализованных подарков,  сумму каждого подарка; 0

	7
	Выявление и недопущение возникновения конфликта интересов, в том числе обеспечение соблюдения рекомендуемого запрета на работу родственников, находящихся в непосредственной подчиненности друг другу
	Проведение учебы с руководителями структурных подразделений ЛПУ 

	8
	Меры, направленные на недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	Проведение учебы с руководителями структурных подразделений ЛПУ

	9
	План организации по противодействию коррупции
	выполнение мероприятий предусмотренных планами выполнено


	10
	Ознакомление работников организации с нормативными правовыми актами, локальными нормативными актами, памятками и методическими рекомендациями в сфере противодействия коррупции 
	Ознакомление сотрудников ЛПУ под личную подпись


	11
	Проведение совещаний, лекций 
с работниками организации 
по антикоррупционной тематике 
	Проведено 4 лекции 

	12
	Раздел «Противодействие коррупции» 
на официальном сайте организации 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	На  сайте БУЗ УР «Киясовская РБ МЗ УР» разместим раздел «Противодействие коррупции» в 1 квартале 2022 года

	13
	Привлечение общественных объединений к работе по профилактике коррупционных проявлений в организации
	случаев взаимодействия с общественными объединениями, причины взаимодействия, наименование общественных объединений не было.

	14
	Проведение анкетирования по изучению мнения о коррупции в организации. 
Примерная Анкета по изучению мнения о коррупции в подведомственных учреждениях и предприятиях Министерства здравоохранения Удмуртской Республики размещена на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Методические материалы» 
	92 сотрудника



Главный врач                                                      Е.В. Костенкова 

